Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rorwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

za rok 2025

Formuiors naledy wypsinid w jssyky pofskim:

L

Sprawardawcs wypeinis hplke pressmacrone die aiego biafe pola;
W Erplecie wypetaidris formidarsg Mimisje mabiivadd dodawanis wierszy arog aawijomia heksttw w polach;
W wanpstinich poloch, w ikhnych e bedg wosmne odpowiedaie informacre, ralely witowi pofedyncry ok mysiai (= ).

Data zamieszcrenia sprawozdania

‘ POLSKIE STOWARZYSIENIE NA RZECT 0508 2 NIEPELNOSPRAWNDSCIA INTELEKTLIALRA KORO '

1. Narwa ﬂl'ﬂl'lhﬂd| GRYFINIE
2. Adres siedriby | dane Kraj Wojewddriws Penwial
kontaktowe POLSKA ZACHODNIOPOMORSKIE GRYFINSKI
Gmina ikca Mr domu Mr lokalu
GRYFINO SICTECINGKA 3
Migfscowoid Kod pocitowy Pocita Nr tedefonu
GRYFING T4=100 GRYFING +48 453 154 308
Mr faksii &-mail Sirona www
segryfino@psonipnfinoergel  |wes.psoniEryfing ool
3, Data rejesoracll w Krajowym Rejestrze Sgdowym | 2010-01-22
4, Data uzyskania statusu organizac)i
2010-01-22
poiytkupublicinege
&, Nurmer REGON 32079923 100000 6. Mumer KRS 0000247182
imie i narwisko | Funkcja Wpisany do KRS
7. Skiad organu zarzqdzajacego organizadj Wanda Kmieciak | Prewodniczca Zarradu Kot TAK
{Malety wplrad imiong, narwisks aros Infermacie o funkji Jadwiga Telszewska | Skarbnik Zarzgdu Kots TAK
peininng] Brees MSECIEQEIH CHaAKER Hrpany .
= : Maria Crzet Czlonek Zarzgdu Koda TAK
Malgorzata Mikuta | Cefonek Zarzgdu ota TAK
Marzena Glabicka |Sekretarz Zarzgdu Kota TAK
8. Skiad organu kontroli lub nadzoru organizacii diesch 2 i Witany do kit
Janina Pificouk Preewodnicegea Komisl Rewizyins] TAK
{Miaiedy woisod imiona, nanwitks orar informadie o kel
pefnione] pYier pelcregBinych cafonke onpany kontrol Irena Pruszanow  [Sekretarz Komisji Rewizyinej TAK
| Aabrodporu}
Elibieta Sowa Crlonek Komisji Rewizyjnej TAK




9, Cele statutowe crganizacji

{Malefy cpviod cele o ppaitowie sotuly
aepaniegy)

Celem Stowarrystenia  jest driatanie na  rec:  wyrdwnywanla szans  osdb 2
niepetnosprawnodciy Intelektualng, tworzenia warunkiw praestrregania wobec nich praw
criowieka, prowadzenia ch ku akbywnemu uczestnichwuw byclu spofecznym, dratanbe na
reecz ochrony lch rdrowla oraz wspleranie lch  rodzim. Tworzenle osobom 2
nigpetnosprawnodeiy  intelektuaing  warunkdw  decydowania o swoich  sprawach,
Lidziefanie wsparcia swolm crlonkom z nigpefnosprawnoscigintelektualng, aby sami mogli
wystepowad w swolm imbeniu, miedry innymi poprzez doradztwo, szkolenle, asystowanie |
opleke prawng, 8 takie wystepowanle w  Interesle Indywidualwch ocsdb 2

1fnnﬁlepiau&wﬂh | respobiw kompleksowe], wielospecialistycznej pomocy, w siczegdinode

niepenosprawnodeis  intelekiualng.  Tworzenie  worunkdw  wigcranin  osdh 2
nigpeinasprawnodcly Intelektuaing w  bycle spolecinodei lokalne], umodiwienie im
korzystania 2 opdinodostepne] infrastruktury spodecne] i form becia spolecinego,
zapewnieniam [m, w razie potrzeby, odpowiednlego wsparcia, rwiasicza w postac
specjalistyczng| pomocy, doradrtwa | asysty. Prowadzente réinorodmych wstug, muin, w

w zakresie rehabilitach, terapli, wypocrynku oraz drislalnodci rekreacyinej, kulturainej,
sportowe). Prowadrenie dzialainodci edukacyjno - informacyjne] wobec cilonkdw |
pracownikdw Stowarzyszenla, a w sicregiinosct wobec osdb pracujgcych bezpodrednio z
osobaml @ nlepelnosprawnodcly  Intelektualng. Wepdfpraca @ organami  whadzy
samorzgdowe], organizaciami pozarzgdowyml, a takie placdwkamid | osobami fizycznymi
dia realizac]i celdw statutowych.Gromadzenie funduszy na daiafalnods Stowaryszenia.,

100 Sposdb realizachi celdw
statutowych organizacjl

fhigiedy ophad sposdtd realiroc ceftw
ShFtUToRACH SRERACT ADDOGROWIE
Hirtuty arpanicogi)

PSOMI Kodo w Gryfinie podejmuje driatanis 1 zakresu rehabilitaci spolecng] i tawodowej
oraz driatania pomocowe na reec Srodowiska osdb 1 niepetnosprawnodciy intelektualng i
ich rodgin. Cele statutowe PSOMI Kolo w Gryfinie realizowane byly w okresie

sprawordawerym w ramach dziatanla placdwhki organizacy|nej Kota oraz prodektow
realizowanych preez PSONI Kotow Gryfinke. Dziatajgea placdwha to Warsztat Terapll
Zajpciowej wipdifinansowane b drodkdw PFRON. Uezestnikarmi placowk jest 47 osdb
dorastych 1 niepelnosprawnodciy intelektualng, posiadajacych orneceenie o stopniu

niepetnosprawncsd w stopniu umdarkowanym lub znacanym, Warsztat Terapii Zajeciowe]
prowadzi rehabilitacje spotecang i zawndows. Uczestnicy placdwek 53 mieszkancami
powiatu gryflackiego, w tym Grlny Gryfino, Banle | Widuchowa,

W okresle sprawoedawceym zrealizowano projekty wipdtiinansowane ze Srodiedw FFRON,
takie jak:

- Zajecia dubowe w WTZ"

okrasie od stycznia do grudnia 2025 r. uczestnicy WTE brali udziat w spotkaniach,
mprezach, wyckeczkach, kldrych celem byla rehabilitacia spotecena | upowsrechnlanie
riétnych form kultwry, rekreaci | sportu:

1. 04022025 —Wyjicie dokina

2. 28.02.2025 - Bal Walentynowy w 505 w Gryfinie

3. ZB.0Z.2025—Bal maskowy w 'WTZ

4, 28022025 —Koncert pespolu Rabeatz w ramach Festiwalu JWidcovki]™ w GDK

E.  21.03.2025 = Stkolenie uczestnikdw | pracownikdw w zakresie uiycia defibrylatoral
ofaz p.poi.

6. 17.04.2025 - Sniadanie Wielkanoone w WTZ

7. 13-18.05.2025 - Wydeczka do teby

8. 21.05.2025 - Obchody Dnia Godnosci Osob z Niepeinospranodcia intelektualng wi
PSONI Kobo w Pyrzycach

9, 28.05,2025 - Obchody Dnia Godnodcl Osob & Niepelnaspranodcia intelektualng wi
Gryfinie

10. 300052025 - , Huftawka Marzend” obwarcie w Parku Miejskim w Gryfinie

11. 10.06.2025 — Koncert ,Ballady i szanty™ Janusz Cika w WTZ

12. 11.06.2025 - XNl Integracyjny Turniej Pitki Notnej w PSONI Police

13. 12.06.2025 - Relaks zwedka” DPS Debee

14, 04.07.2025 = Festyn Morski w WTZ w S2czecin Plonia




15. 20,21.08.2025 - Wyjazd nad jeziora Steking
16, 26.27.08.2025 — Wyjard do Szczecing do Muzeum M
17. 04.09.2025 - ¥ix Integracyjne igroyska Lekkoatietyczne ON, Plenar Plastyczny

18. 0B.09 2075 = Wyriecska dp Parnania

18. 09.09.2025 - W Spartakiada on 0 Puchar przechodni Burmistrzs Miasta j Gimim
Giryfing

20. 16.09 01.10, 04.11 2025 - Szkolenie na temat komunikacil w ramach projiktu
wIIOWES-OWES w rejonie stargardzkim PLUS W WTZ w Gryfinia

21. 20.09.2025 - Zielone Forum Piknik Migjski” Eko Lakgtek w Gryfinie

22, Udzlal w Ogdinapalskim Konkursle Plastycznym «Srtuka Osdb Niepetnosprawnyich”

23. 0210 26.11.20725 - Mot Ky Tradyeji* 755 Nowe Czarnown | =DK

24, 08.10.2025 - Wyjazd dp Warsrawy na Ogclnopolski Protest wTz

23. 13.10§7,20.11.2035 . «Pies Przyjaciel - togoterapia” WTZ Goszkiw

26. 20,21,22, 10.2025 - Udzial w stkaleniu komputerowym - kurs 3 kump-etemﬁ

Gryfinooraz w starostwie Powiatowym

30. 28,2930, 112078 - Uddat  w warsrtatach arteterapeutycznych wAEstern® |
~Petnosprawnl Spétka z o, o

3. 07.12.2025 - Udziat w Jarmarku Swigtecznym w 5P3 w Gryfinie

3L 12.12.2025 = Udriat w farmarky Swigtecrmym w Elektrowni Dolna Odea

33. 18.12.202% = Organizacia Spotkania Ewi{te;megn W nasIym Warsztacie

34, 20.12.2025 - Udziat W larmarky ﬂﬂmi'uﬂ'ﬂ.‘muw'rm Gminnym na Stadionie
Miejskim w Gryfinie

35, 21.12.2078 - Udzial w Spotkaniu , Wigilia dia migszkadcdw Gryfina™ na Hali Spor-

towe] w Gryfinie
le-d!m zestnicy brall coynay walsigh w obchodach Swigt Gminmych | Parstwowych, Migdzy Inmyrmi

dhniu 14,06.2025 r. odbyto sie 2gromadzenie elektordw stowarzyszen z calej Polski, Braf w
m udziat Elektor PSONI Kafo w Gryfinie, Pan Marek W,

Skarbnik Zarzadu Kota Pani Jadwiga Telsrewska,
oo PSONI w Gryfinie liczy 60 cxtonkiw.

rIgd Kota Polskiego Stowarzyszenia na Rrecz Osdb 2 Hlemhmmawnniﬁa Intelektualng
Gryfinke rwotat 32 posiedzenia w roku 2025 graz podjat poderas nich 34 uchwraty _J




1.1. Opls ghdwnych drziatar podietych preez organizacie

PSONI Koto w Gryfinie w roku 2025 podejmowate diialania ¢ zakresu rehabilitacji rawodowe] | spolecine] oraz dilata
pomocowe na reecs frodowiska osdb 2 niepeinosprawnodciy intelektualng iich rodzin, Cele Statutowe przez PSONI w Gryfini
realizowane byty w okresie sprawozdawctym w ramach driatania jednostek organizacyjnych Koda: Warsztat Terapii Zajeciowej i
oraz realizowato dodatkowse prajekty.

Wo2025 r, placdwka obejmowala terapia, rehabifitaciy spobeczng | zawodowa 47 osdb w 9 pracowniach :
niepeinosprawnoiciy intebektualing. Dziataniami objeto doroste osoby 2 niepenosprawnoiciy intelektuaing, z zaburzeniami
peychicowmi, 28 spektrum avtyomu, e spriedeniami, W zakresie rehabilitacii zawodowej ksztaftowane byly umiegjetnodci
niézbedne do podjecia ratrudnienda, a takbe crynnodc @ zakresu bycia codrennego oraz umiefetnodd interpersonalne rozwd)
samodzieinodci orazr aktywizacja fyciowa i spolecina wcrestnikdw, w oparciu o wspolprace z najblilszym $rodowiskiem
rodzinmym oraz wykaroystanle potengjatu lokalnej spotecznoscl. Miezwykie wainym elementem byio podejmowanie dztalan
imierzajgoych do pwiekszenia samodzielnodcl oséb 1 niepeinosprawncdcia intelektuaing, usprawnianie manualne,
pokonywanie barier psychiczrych | spofecznych. Nauka samoobstugl | zaradnosc tyciowe] to zajeda grupowe, podeczas ktdrych
uczestnicy twiczyll umilajetnosd porozumievwania sie e soba, wspdipracy w grupde, rozwigzywania konfliktéw. Forma zajed
dostosowana byta do moiliwodc eczestnikdw - od 1ajec o charakterze zabawowym, po trening kormpetencyjmy.

Stowarzyszenie FSONI jest pracodawey | zatrudnlato na dzlen 31122025 r. 7 osdb na umowe o prace (w tym 1 osoba przebywa
na uriopéie wychowawcrym) oraz 3 osoby na umows zlecenie. Dratalnesc poiyiku publicenego skierowana byia rowniez na
realizacje zadan publiconych oglaszanych w ramach konkurséw | zadari Zlecanych. W okresie od stycznla do grudnia 2025 r.
ucrestnbcy WTE miell modhwoic korzystania 2 wielu zajec rozwijajgopch indywidualne predyspozycie, zdoinescl | 2alnteresowania,]
ktdrych celem byfa integracja | upowszechnianle roznych form kultury | rekreacil oraz sportu, Uczesiniczyll rdwnles w praktylkach
zawodowych.

W okresle sprawozdawczym, podczas festyndw, Swigt okollcenoiclowsych, sesfl w urzedach, kiermaszy oraz jarmarkiw
dwigtecenych prezentowano prace wylkonane preez uczestnibdw WTEL

O najblitsre sasiedrtwo (osiedle, drielnica, solectws, wied, proysibhek)

1.2, Zasieg terytorialny prowadzone] praez Bl gmina O wojewsdztwe
" O kilka gmin O il wojewddztw
(Makely wikarod reang lulr wiges] peryeil E D ki

O kilka powiatdw O pozagranicami kraju




| 2.1. Liczba odbicredw driatar organizacii Osoby fizyczne BO
{Waiety oxrocowod Scrby odibvorodw doisfod onganizocy w oknesie Osot 0
sorowordowcrm, w podziole no oioby firycme | osoby prowne] I

2.2, Informacie na tematodbiorcdw inmyeh, nkd wymienleni w

pkt 2.1, narzecs kidrych driatala organizacia ie dotyczy
(it awderngta, rofndicl)

¥ Tak
3.1. Organizacja prowadzita defatainoéd nieodptatng podytiu publicznego ™ Mig

3.1, Melely poded inflarmochy A hemar srredrisioie drimalsalsl alsodolates orgoniacll v alrfede Sfowandawenym, wios fe wikasoniem dfer’y) deiatolode
polytin pebicEnegn, o kdapch mower worl & vl 1 ustowy §cbaio 24 inwdetni 2003 v o diofeinedcl pafyiiu pubiicoegd | o wolontodiocke, o Sokke dodoy-dw)
BED 007 odpowiodajgoegol-yoh] tel doiaioinedel, Jefell orgomizacio prowodsl wiece) nid ¥ rodsaje driofoinodol niecdplotne), noledy podod informocgle o temat
i pidvenyeh rocajdw drislalnaie (podanis makyymainie J kodthw) socnmajge o pléwnege prordmicdy doslainede

Sracunkowe poszty
poniesione w ramach
slery £ 1,5 % podatku
dochodowego od osob

fizyeznyeh

Numer Kodu
(PED}

Sfera delatalnosd podythu

" . .
publics reedmiol deiatalnado

Prowadzenke na zlecenie craz oo frodkcw
wlasrpch radnarodnych ushag m.in. w

farmbe placdwek oraz drlatalnodcl
rehabilitacyjrie- rekreacyjnel kulturaing i
sporiwe|, organizowanie dowsozu 2

Terendw wigjskich

Osoby 2 niepetnosprawnodcly miahy mollwcid
korzystania 7 wiels 2aged roewiajacych
Indypwiduaine predysporycie, rdalnedsi |
rainteresowanta, ktdrych colem bndn Entegracis |
upowszechnlanie rdinych form kultiry |
reireac)l crar sportu, Podnieslanke umibejatrodcl
eiywatelskich | rwigkszenie aktywnoicl osdb
nigpeinosprawnodcly inteleituaing |
driatainodd na reecs pidah spotecanoicl shupione) wokdt nich m.in, poprzez
1 | niepeinaspeawnych realtzachs projektdw, Stosowanie metod, 84591 18 499,05 2t
majgtych na celu popraws 1aradnodcl byciowa],
:i‘ﬂm'mli-:! : rIec: ksztattowanie samadzielnodc |

ritegrac) ntegradi wnbejeinasd proyetych fachowal spoteconych orag
rawodowe] | ipolecang] praygetowanis do pracy Tawodowe]

osab ragrodomch popries trening komunikac)l spodeczne], traning
wyklucrenienm umigfetnodcl pracy w zespole |

spatectrym wipdtodpowledzlalnodcl 7a wykammwane
zadania, trening umibsjatnodcl dbanla o crystosd
na stanowisky pracy, trenéng w zakresie
kudinarrym | edrawego tywienia, trening z
rakres obshagl spraetu biurcwego, trening
caynncdc] samoohshugoenych (thoska o legens |
wyglad zewngirznyl, trening ekonomiczny
[plancwaniezakupdw, zatatwilanie rdinych

spraw w o ugdzie) Cwikzenie koncentracil
wwagl | pamieci, dwiczenia 1 1aknesy
samadrieinego plancwania, kontrokyeania |
wiykarmywania zadar, recwijaniemaotywac)l |
TECpS prady.




4.1. Organizacja prowadzita dziatainodf odplatng podytku publicznego

Tak

4.2 Woledy podot informarie ng temat peradmiaty drinfainedel popdoatne) crganiogy w plresie sareenrdowerym, wios pe wikaroniem sferf-p) driniinadol
podyticu pubiicraege, o kidnerh mowa w ovs. J Wik.d ustowy £ dnio 24 kwietnio 2003 r. o drislalnoicl padytk publcrnego | o wolominriocie, o fokie koduf-cw)
PRD 2007 odpowiodajgtegal b tef driokalnatd, ledell arganiradie prowadsi wigce) nit 3 rodraje driotainedcl odptatne). rovely podat informagie na temat
tryech gideampeh roclzofdw deiofalnadel podanie mokrymalaie 1 kndd), poctynajgs od gldwnege prasdmioty delstoindel

Sfera dziatalnodcl podytiu
publicznego

5.1. Organlzacjas prowadzita daislainosd gospodarcey

MNumer Kodu

Przedmiot dziafalncécl
(FKD)

Sracunkowe kosely
ponigsione w ramach
sfery z 1,5% podathku

dochodowego od osdb
fizycznych

E“l‘

5.2. Motedy podoé informaciy na temar peredimioly dricdalnode gospodorere) angoninag wraz £ opisent tej drioloinade! w okresie sprowordowezym, o fokiv
kool éw) PRI 2007 celpowiodiineepel vt tef deifainodel fedell srgonizacir prowsets! wiges i? 3 rodiafe drictingde! pospodanczel. salefy podad infarmacie
no temat 3 gidwnych rodeajder deiglalands (podanie makiymalvie 3 o] rocrymajige od pldwnego peredmiot drimialnodc

Lp. Mumer Kodu (PED)

Przedmiot | opls dziatalnode




1. tacna kwota praychoddw organizacii ogddern (zgodnie 2 rachunkiem ryskdw i strat) 2178 198,13 o
a) przychody z dziatainosci nieodplatnej potytku publicznego 217467313 d
b) przychody  driatalnoéc odptatne] podytku publicznego 363500
¢} preyechody ¢ drisalnodd gospodarcre] 0,00 =t
d) preychody finansowe 0,00 2t
&} pozostate prrychody 0,00

3.1. Stan $rodkdw pochodzacych 2 1,5 % podatky dochodowego od osdb fizycznych na pierwszy
drier roku sprawozdawciego

86 502,05 o

2.1, Provehody 2 1,5% podatku dochodowego od osdb fizyeamych 37T 472,80 7t
2.2. Ze irddel publicerych ogdlem: 2095041,33 2
a) ze érodkéw europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publiczrych 0,00zt '
i b) ze srodkow budietu paristwa 0,00 2t
e c] ze drodkdw budietu jednostek samorzydu terytorialnego 2095 041,33
d) ze srodkéw parstwowych funduszy celowych ozt |
2 3. Ze irddet prywatnych ogétem: 42 159,00 #
a) ze skiadek crionkowskich 715900
b} 2 darowizn od osdb fizycznych 27 040,00 2t
¢} 2 darowizn od os6b prawnych, podmiotdw prowadzgoych deiatalnoié gospodarcay 7 500,00 o
w d] 2 ofiarnodci publiczne] (zbidrek publicznych, kwest) 0,00
= €] ze spadkiw, 1aplsdw 0,00 zt
f) 2 wphywdw z majgticu (w szczegdinosci spraedaty lub wynajmu skiadinikow 0,00 2t
majatkowych)
gl r dristalnodci pospodarcrej 0,00 =t
2.4, Z innych frddel — wolontariat 420,00 #




3.2. Wysokosé kwoty ponlesionych kosztéw 2 1.5% podatku dochodowege od oséb fizycznych
w okresie sprawordawcrym ogdtem 18 499,05

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze {rodkdw pochodzacych 1 1,5% podatku dochodowego od osdb fizycznych
wokresie sprawozdawczym (w szcregdinodd okredlone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoly prIEznaczone na te dziatania

11Fm]|h:t "Wyrdwnywania réinic pomigdzy reglonami 111" - Modernizacja pracowni fotograficzno- 5 922,00 1
komputerowe] w WTZ w Gryfinie- umowa numer 2/PWRMR/WTI Gryfina/2024

2| Projekt dotyczacy imprezy Integracyjne] - pn. "warsztaty wyjazdowe - Poznajemy nowe miejsca”™ umowa 12 140,00t
nr PCPRLOOE3.2023.1 z dnia 0705, 20251,

3| Projekt ,Obchody Dnia Godnodel ONIw Gryfinie™ 434,83 20
4! Witad whasny do Warsztatu Terapii Zajeciowe] 2224
1.4 Cele szezegotowe, w rozumieniu przepliséw o podatku dochodowym od oséb fizycznych, wskazane przez podatnikow

podatku dochodowege od 0séb fizycznych, na ktére organizacia polytku publicznego poniosta najwyisze koszty ze Srodkdw
pachodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz  kwoty kosztow

4.1. Koszty organizacll w okresie sprawozdawczym ogotem: 2142 190,67 18 459 05 o
a) koszty 2 tytulu prowadzenia nieodplatne] dziatainodcl podytiku publicznege 2142 190,67 o 18 499,05zt
b) koszty 2 tytulu prowadzenia odptatne] dziatainoécl pokytku publicznego 0,00 2t 0,00 2t
¢} koszty 2 tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarcre; 0,00
d]) koszty finansowe 0,00 =
o] koszty administracyjne 0,00 2t 0,00
f) pozostate koszty ogdhemn 0,00 ot 0,00 o

0,00 zt 0,00 d

EMMMEWWMhHMMmMM
publicznego w ohresie sprawozdawczym

&1 Wynik diiatalnodci nieodplatne] podytku publiconego 32 482,46 ri
5.2, Wynik driatalnodci odplatnej potytku publicznego 3625004
£.3. Wynik driatalnodc gospodarczej 0,00 =t

w tym: wysokodd drodkdw przeznaczona na dziatainoéd pokytku publicznege 0,00 #




I 1podatku dochodowego od osdb prawnych

I 1 podatku od nieruchomodci

I zpodatku od czynnodel cywlinoprawnych
;mmmm:mm I 2 podatku od towaréw | ushug
iy wshasat o b wige il ooty | 3 OPIaty skarbowel
ity onimE T opiet sydounych

[ zinnych zwolnied, jakich:

W nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nleodplatnego informowania praez jednostki publiczne]  Tak
|md1ufurﬂi.re1m:ﬂupmmw driatalnodci nieodplatnej podviku publicznego, zgodnie 2 art. 23a & Nig

lust. 1 ustawy 2 dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofondi | telewizji

™ wiasnold

3, Organizacja korzystala z uprawnienia do nabycia na szczegdinych zasadach I utytkowanie wiecryste
prawa wiasnodel lub prawa ulytkowania wieczystego nleruchomosc  zasobu r najem

Skarbu Padstwa lub jednostek samorzqdu terytoriainego, lub zawarta na

preferencyjnych warunkach z podmistami publiczrymi umowy ulytkowania, [ utytkowanie

najmu, dzieriawy lub ulyvcrenia | proysiuguje jej w odniesieniu do tych

neeruchomodei nastepujace prawo: ¥ utyczenie
{Naledy wskazaé jedng lub wigce] pozycji) [ dalertawa
™ nie korzystata

1.1, Licrba osdb satrudniomnych w organizac)l na podstawie stasunku pracy
{MNaleky ererplidield winatkie cdoby robroclalang worgoninacil no poditowde stasunky sy [etal fub 17 os0b
eneld totul w okredie SHROWOREIwETFT, oWt Lehel olecale nie 5 jul redrudnione i onganirogi)

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacii na podstawie stosunku pracy w przeficzeniu m

petne etaty
(Al pltresTE prIPCigine JoiTudnienic Roledy SomoWoE WEZFSTRIP oRoby Soirudnions no podHDWIE Hosunly procy W 14, 783etatu
posrcrepdingch miesiproch w okretle sprovasdowenem (w7 rlambem) odpowiedalecymi crpded efoly, e 050w
peryoodky croby rotrednians| no pof stotul, dooied do Siehie surmy rotrudisionych ¢ 1.2 mistieny | podnieis prrer 12, Wynlk
wpitor § dodiodnedong 0o 2 meEing po prneciak)

1.3. Liczba osdb w organizaci swiadezacych ushugi na podstawie umowy cywilnoprawnej 3 osoby
{hedeil kil wrndw cywilnanrowpch byfn wikomewonyeh przaz jedng osobe, 10 dong 0sobe powinng by policzond tyiko roz)

2.1. Organizacja posiada czbonkéw




60 osob fizycinych

0 osob prawnych

2.2. Liczba czlonkdw organizacli wg stanu na ostatni drier roku sprawozdawczego

|3.1. Ovganizacja korzystala re dwdadczen wykonywanych preez wolontariuszy NIE
(Zoodvie ; ity 7 dnko 24 invdemio 2003 r. 0 deislaingicl podyti pubicrasgs | o wolparoniachs, wolonpanusram 5g
osndyfirgrrne, kfdne oohotmicro | ber wynogrodzenio wykonufg Swiadenenia ne mecr orgowinaci, nieraleinde oo bRo0. C7Y 59
to

CHohy MErwigrane | orponieciy drionibmie, PR os0bi CRvoUCagre Lsiogy N Do ke LTRCWY PR oY IWTE] £
ErpediEtowicing wiodr arpaniragi)

3.2 Liczba wolontariussy wykonujgoych Swiadcrenie na reecz organizacii praes okres krotsay nif 30

dni
{Wioddy woitnboriuss powdaien bpd Benoay byiho roz. nleraleinie odf erby Swdodcren wylonomec M9 Frecs Gnponieogi w G0zl

rEie spreedaweT | et procy]

a) cilonkowie organizad)l, pracownicy organizacyl, osoby Swiadczgce ustugl na podstawie 0 st
L umawy cywiinoprawne|, celonkowle organu zarzpdzajneeso
!hm' b) inne osoty 0 ascb

3.3, Uiczba wolontariuszy wykonujgcych Swiadcpenie na riecs organizacii priez okres od 30 dnido &
Jmigsiecy _ 0 aséb
{caidly welornriuir powinken by erany Briko roz, Aleraleinie od licrby fwindcned wykomaryth ma riecs rpanicoci woaknedie

sprownsdewerrm)

a) cabonkowie organiiacl, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawia 0 asdb
W umowy cywllnoprawnej, czbenkowie organu zarzgdzajgoego
i b) inne osoby 0 osdb
3.4, Licrba wolontariusoy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacii przez okres diufszv nii §
miesiecy 0 osoby

{katdy woloninriusr powslalen byt licraoy tylko oz, algrolefnle od licrby Swiodered witkonomech ma Zeer orgonaiangl wokresie
Sprowosdawoem)

a) czbonkowie organdracjl, pracownicy organizacll, osoby fwisdczgoe ustugl na podstawle 0
w urnowy oywllnoprawne, crtonkowie arganu zarzgdzajgcego osoby
by
Y™ b} inne osoby 00s6b
1itgcina bwots wynagrodzed [brutto) wypltaconych proez arganizac]e w okresie sprawozdawcaym 1312 16869z
a8} z tytuly umdw o prace 1261 168,04 zt
- wynagrodienie zasadnicie 1036 815,20 =
W
By
- nagrody 84 600,00 =




- premie

108 135,00 zt

- inne Swiadczenla

0,00 zi

b  tytudu umdaw cywilnoprawnych

50 009, 65 z

Z. taczna kwota wynagrodzen wyplaconych proez organizacje pracownikom oraz osobom
fwiadczqcym ushugi na poditawie umowy cywilnoprawnej, w Twiazku 1 prowadzong dzistainoscia
podytku publicznego

1312 168,60 =

W |a]w rwigthku 2 prowadzong difakalngdcis odplatng podytku publicenege

0,00z

Y b w pwigrku z prowadzong diiatainodciy nieodplatng pokytku publicznego

1312 168,68 2t

3. taczna kwola wynagrodzen wyplaconych proez organizacje pracownikom oraz osobom
swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w Iwiarku z prowadrong prrez
organizacje dolafalnoscia gospodarczy

0,00 =t

4. Wisokod< praecigtniego miesiecinego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cionkom organu
Iariadiajgcego onganizacil, wliczajac wynagrodzenie rasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenda oraz umowy cywilnoprawne

{Aby chrediit proecigtne méesipane wynogrodnenie noledy: 1. Zsumows wanysthie el winaprodherd nyplocons woigey
ok sarewardaweiego (wikcngor wynogrodrenie rosodnicre, rogrody, oremie | inng Swindezenia oner amowy
crwilnonAemThEl J, SOCRiC Diumowang wote prrer LT [méedieny) L podoelld proer ¥orbe crionidw rovagou)

0.00 2t

5. Wysokodd preecigtnego missiecInego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego cztonkom organu
kantroli lub nadooru, wiiczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie | inne $wiadczenia oraz

umowy oywilnoprawne
{rpodnip 7 objainigmiem 7 porkiy 4

0.00 zi

6. Wysokoif prreciginego mieslecznego wynagrodeenia (brutio) wypltaconego czlonkom inmych,ni
organu zarzgdrajgoego, kontroll lub nadrory, organdw organizaci, wiiczajge wynagrodrenie
tasadnicee, nagredy, premie | inne Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

{rgouinie ¢ abjminiesiem § pankiu 4)

0.00 z

7. Whysokoic przsciginego miesiecinego wynagrodzenia {brutto) wyplaconego pracownikom
organizac, ¢ pominieciem wynagrodoen osob, o ktdrych mowsa w pkt 4-8, wiiczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenla, oraz osobom Swiadczgoym uslugl na podstawie
Moy Cywillnoprawne]

{zgodeie ¢ objodaieniem 2 punity 4

6 182,20 21

b —

& Wyzokodd najwyiszego (fednostkowegol mistiecznego wynagrodzenia {brutto) wyplaconego
czlonkowi organu rarzgdzajacego, wiiczajgc wynagrodrenie zasadnicze, nagrody, premie | mne
swiadczenka oraz umowy oywilnoprawne

0,00 zt

9, Wysokodl najwyiszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego
crionkowi organu kontrodi lub nadroru, wilczaljac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, prembe | inne
swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0.00 z

10, Wysokoss najwyiszego (jednostkowago) miesigcznego wynagrodoenia (brutto) wyplaconego
crtonkowi inmych niz organ zarzgdzajgcy, kontrodi lub nadzoru, organtw organizac)i, wiiczajac
wynagrodzenle rasadnicze, nagrody, premie | Inne Swiadczenla araz urnowsy oywilnoprawne

0,00 zt

11, WysokoiE najwylszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyplaconego

pracownikowi organizac, 1 pominigciem wynagrodzes asth, o kideych mowa w pkt 3-10, wilczalge

wynagrodaenie zasadnicze, nagrody, premie | inne swiadczenia, oraz wynagrodzenia wyplaconege
asobie Swiadcrgoe] ushugh na podstawie umowy cpwilnoprawne|

17 550,00z1

we pit I-11, ktdnymi arponizocio chololoby podrishc fig 2 apinkg poblceng)

12. Dodatkowe uwagi dotyczgee wynagrodzen Czbonkowie Zarzadu oraz organu kontrolujacego nie
{Maine wpisat informacie doRAC2ace WyROQROURE, © KTdnech mowd pobierali wynagrodzenia za swoja prace




1. Organizacja udrielata podyczek pleniginych NIE
2. Wysokodd vdzielonych pobycrek plenighnych l:l,l!ﬁ
3. Statutowa podstawa priyinania polyczek plenietnych e oty

o Tak
1. Organizaca realizowsla zadania zlecone przez organy jednastek samorzgdu terytoriainego C Mg
2. Informacia na temat ghéwmech realizowamych zadad | kewet dotacH otroymanych na kch realizacie
{Nelady podad rarwe 2edanig, jego pidwry-el celf-el. norwe orgonu wiirislajprego dotacli graz Ewate preyeamosi doroci)
Lp | Nazwa zadania Cel[-e) zadania Marwa organu udziefajgoego dotaci Kwota
1 |Prowadrenie Warsztaty Rehabilitacja spobeczna i PFRON/ PCPR/POWIAT 1838 013,33:¢
Terapii Zajeciowe] iawodowa
2 |Projekt dotyczacy Dwigkszenie samodrielnotcl oséb | PFRON 17 440,00 zf
Imprezy Integracyjne| - niepetnosprawnych, nauka
pi. “warsrtaty samoobstugi | taradnosci
wyjardowe - Paznajemy rychowe]
nowe miejsca” umowa nr
PCPR.OOZ3.2023.1) & dnla
07.05.2025r.
3 Projekt "Wyrdwnywania Zakup busa wykorzystywanego | | PFRON/PCPR 144 000,00 =
Ginic pomiedry pomocniego do dojardu
egionaml 11" - zakup crestnikdw do placowki WTZ w LUMIG GRYFING 25 000,00 21
Herobusy 9-cla ryfinie, ey
bowego
tosowanego do UG BANIE 15 000,00 zi
EWOIU oS0k
ol POWIAT GRYFINSKI (dotacja w formie| 15 000,00 11
podyczki)
4 | Zapecia Klubowe w WTZ" Rehabilitacja uczestnikiw PFRON,/PCPR 13 900,00 =
oczekujgcych na previecie do WT2Z
5 |Projekt "obchody Dnia Godnodci | Zorganizowanie uroczystosei 2 POWIAT GRYFINSKI 3 000,00 =
Fm w Gryfinie okazji Dnia Godnodci osdb
]nlminnunwnfch inbedekivalnle
6 [Projekt "Wyrdwnywania ratnic |Unowoczeénienie pracowni PFRON/PCPR 23 688,00 2
miedzy regionami 111" - fotograficzno-komputerowej w celu|
odernizacia pracowni rwigkszenia rehabilitacji
ograficzno-komputerowej w | Zwodowe) uczestnikow.
w Gryfinke- umowa numear
2/PWRMR/WTZ Gryfina/2024
3. W phresie sprawoedawczym organizacia realizowala zadania ziecone preez organy adminkslracii .'" T
rzgdowe] lub paristwowe fundusze celowe " hee

4, Informacja na temat realizowanych zadad | kwot dotaci otroymanych na ich realizacie
fNoledy podal narwe sodonk, jego fowiryf-e] cell-e), naawe orgonu wddlelojgeego dotogl oraz kwolg prayinane] dotacli]




i Tak
1. W okresie sprawordawcrym organizacia realizowata ramdwienia publicene & g

2. Informacia na temat realizowanych zamdwied | kwot otroymanych na ich realizacje
Lp |Przedmiol zamdwienia

Marwa organu

1. Wkaz spélek, w ktdrych organizacia posiada co najmniej 20% udzialtw lub akeji w kapitale zakiadowym lub co najmnie] 20%
opdine] liczby glosdw w organie stanowigcym spotki

% udziatiw
Lp. Mazwa spotid REGON Siedriba spatki tub akcji w “::r"h"le
kapitale

2, Wykaz fundacj, ktdrych organizacia jest fundatorem

3. Informacje o kontrotach proeprowadzonych w organizacii przez organy administraci pubficznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
1{Powlatowe Centrum Fomocy Rodzinle 1

4. Organizacja przeprowadzila badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy 1 dnia 29 ™ Tak
wrzesnia 19594 r. o rachunkowodcl lub rozporzadzenta Minlstra Finansdw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nia

sprawie obowlgrku badanka sprawozdan finansowych organizachl podytiu publicznego

E. Dodatkowe informacje
{Maing wpktod w ponifeze pole sne informore, kidvumi ongonizocio cheiofby podsielld sip ¢ aplnkg publiceng)

ZEWODNICZ AL SKARENIK
arzgdu Kols pg;-‘q. I:rqﬂ Kola PSOMI w Gryfinie
ﬂ"‘" ] efrteyibe g
f-uﬁ'.i,:.-ﬂ.r Jadwiga Telszewska
Wanda Kmiecisk

2026-03-23




